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Se former à la recherche par la recherche

Connaître les principaux domaines de recherche contemporains en sciences 
de gestion et comprendre leur origine

Maîtriser les grandes lignes des recherches qualitatives et quantitatives les 
plus avancées en sciences de gestion

Se familiariser avec les différents outils couramment utilisés par les 
chercheurs : logiciels, bases de données, ressources en ligne, etc.

Savoir réaliser une revue systématique de la littérature et construire un projet 
de recherche

Rédiger des documents de recherche ou de conseil rigoureux et structurés en 
s'appuyant sur les connaissances les plus avancées dans le domaine.

Un seul master 
recherche en 
management 

pour tout AMU
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Communication Rigueur

Autonomie

Adaptabilité

Esprit critique

Curiosité

Des compétences « soft skills » indispensables 
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Methodology and research design
Qualitative research methods
Quantitative Data analysis
Mixed methods
Theory of organizations

Common core courses 
(Semester 3)

Transformation digitale et innovation
Transformation digitale et entreprenariat
Fondamentaux de la recherche en management des SI
Management des canaux de distribution
Management des achats
Pilotage de la supply chain
Les courants de pensée et débats en logistique et SCM
Stage en entreprise ou en laboratoire, Mémoire de recherche

Specific courses 
(Semester 4) 

Transition numérique 
et Supply Chain 
Management

Le programme
International 
perspective

Approximately 80% of the 
participants are 

international, coming from 
the five continents

An average of 10 different 
nationalities are represented 

per cohort
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Débouchés et Carrières Inspirantes

Consultants dans des entreprises et 
sociétés de conseil
Cadres dans l’entreprise : notamment 
dans les activités de services 
(prestataires logistiques, SSII, cabinet de 
conseil…)

Enseignants-chercheurs en gestion dans 
des établissements d’enseignement 
supérieur publics ou privés, français ou 
étranger

Experts dans des grands organismes, la 
haute fonction publique ou des 
organisations internationales


